Gemeinsame Schutzerklarung

Was?

In der Gemeinsamen Schutzerklarung verpflichten sich berufliche und ehrenamtliche
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ebenso wir Organisationsverantwortliche ausdriicklich, in
ihrem Verantwortungsbereich entschieden fiir den Schutz von Kindern, Jugendlichen und schutz-
oder hilfebediirftigen Erwachsenen vor sexualisierter Gewalt einzutreten.

Wer und wann?

Um von Anfang an die Bedeutung des Schutzauftrags vor sexualisierter Gewalt in der jeweiligen
Einrichtung deutlich zu machen, miissen alle beruflichen und ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter, die in Kontakt mit Kindern, Jugendlichen oder schutz- oder hilfebediirftigen
Erwachsenen stehen oder eine Leitungsfunktion in diesen Bereichen ausiiben, zu Beginn ihrer
dienstlichen oder ehrenamtlichen Tétigkeit die Gemeinsame Schutzerkldarung unterzeichnen.

Verantwortlich

Die Leitung eines Trégers ist dafiir verantwortlich, dass die betreffenden Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter eine Gemeinsame Erkldrung unterzeichnen. Fiir den Trager wird die Gemeinsame
Erklarung durch eine von der Leitung bestimmten Person unterschrieben. Eine Ausfertigung der
Erkldrung erhilt die bzw. der Mitarbeitende, eine wird beim Tréger mit den Personalunterlagen
aufbewahrt.



